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Inleiding

Het gedrag van toeschouwers, spelers, scheidsrechters en leiders is het visitekaartje van de
vereniging. Ze gelden op het terrein en in de gebouwen van de vereniging, tijdens wedstrijden,
toernooien enz.

Laten we met elkaar zorgen voor een sportieve, gezellige en nette vereniging, een vereniging op trots
op te zijn.

GEDRAGSREGELS GRENSOVERSCHRIJDEND GEDRAG

Bij Korfbalvereniging Koveni streven we naar een veilige en prettige omgeving voor al onze leden,
vrijwilligers, toeschouwers en gasten. We willen een sfeer creéren waarin iedereen zich welkom,
gerespecteerd en veilig voelt zowel op als buiten het veld.

Dat betekent dat ongewenst gedrag, in welke vorm dan ook, niet wordt getolereerd tijdens activiteiten
van Koveni, ongeacht of deze plaatsvinden op onze accommodatie of daarbuiten.
Wat verwachten we van elkaar?

We hebben gezamenlijk de verantwoordelijkheid om grensoverschrijdend gedrag te voorkomen en
een sociaal veilige sportomgeving te behouden. Daarom vragen we iedereen om alert te zijn en
ongewenst gedrag of vermoedens daarvan te melden bij onze vertrouwenscontactpersoon.

Voorbeelden van ongewenst gedrag:
1. Verbale agressie: schelden, schreeuwen, treiteren;
2. Fysieke agressie: slaan, schoppen, vastgrijpen;
3. Intimidatie (ook seksueel): dreigen, chanteren, ongepaste opmerkingen, handtastelijkheden,
achtervolgen;
4. Discriminatie: op basis van geslacht, atkomst, beperking, seksuele voorkeur of leeftijd;
5. Pesten: structureel buitensluiten, vernederen of belachelijk maken van een individu of groep.

Daarnaast hanteren we onderstaande aanvullingen op onze gedragsregels:

1. Wij accepteren geen enkele vorm van (seksuele) intimidatie, discriminatie, machtsmisbruik of
grensoverschrijdend gedrag.

2. Leden, vrijwilligers, trainers, ouders en toeschouwers worden geacht de lichamelijke en mentale
grenzen van anderen te respecteren.

3. We laten ons niet in met seksueel getinte opmerkingen, aanrakingen of gedragingen die door
anderen als ongewenst kunnen worden ervaren.

4. We hanteren een zero tolerance beleid als het gaat om het aangaan van een (seksuele) relatie
tussen begeleiders (trainers, coaches, teamleiders) en jeugdleden.

5. We maken geen (beeld)materiaal van leden in kwetsbare situaties (zoals in kleedkamers) en
verspreiden dit ook niet.

6. Bij signalen van grensoverschrijdend gedrag wordt dit gemeld bij de vertrouwenscontactpersoon of
het bestuur. Er wordt vervolgens zorgvuldig en volgens procedure gehandeld.
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AANNAMEBELEID VRIJWILLIGERS

Om de veiligheid van onze leden te waarborgen, hanteren wij een bewust en veilig aannamebeleid
voor vrijwilligers:

1. Voor elke nieuwe vrijwilliger vindt een kort intakegesprek plaats met een bestuurslid of coérdinator.
Hierbij worden wederzijdse verwachtingen en verantwoordelijkheden besproken.

2. Nieuwe vrijwilligers dienen een recente Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) aan te leveren voordat zij
structureel werkzaamheden starten.

3. De vereniging vraagt zelf een gratis VOG aan via de regeling “Gratis VOG”.

4. De ontvangen VOG wordt gecontroleerd en geregistreerd in een vertrouwelijke administratie.

5. Indien een VOG wordt geweigerd of niet wordt aangeleverd, wordt de persoon uitgesloten van
(structureel) vrijwilligerswerk.

GEDRAGSREGELS VOOR FAIR PLAY.

Voor spelers en speelsters

bevorder de vriendschap in wedstrijden, trainingen en elke sportontmoeting
heb respect voor jezelf, je teamgenoten en je tegenstanders

speel volgens de afgesproken spelregels

aanvaard de beslissingen van de scheidsrechter

gebruik geen onbehoorlijke taal of agressieve gebaren

onsportiviteit van je tegenstander is nooit een reden om zelf onsportief te zijn of de vereniging
aan te moedigen ook onsportief te spelen of op te treden

wijs je medespelers op onsportief of onplezierig gedrag

heb de moed om je eigen tekortkomingen met anderen te bespreken

wees in je gedrag een voorbeeld voor anderen
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Voor ouders en/of verzorgers van jeugdleden

1. kom regelmatig naar wedstrijden kijken

2. bedenk dat kinderen sporten voor hun plezier en niet voor het uwe. Laat het coachen over
aan de leiders en/of trainers

3. moedig uw kind altijd aan om volgens de regels te spelen. Regels, die een scheidsrechter zal
aanpassen aan de mogelijkheden van de kinderen

4. uw kind leert het beste door na te doen en te proberen. Fouten maken mag. Applaudisseer
voor goed spel. Wees positief en stimuleer uw kind in hun sport

5. val een beslissing van scheidsrechter, coach of leider niet in het openbaar af. Erken de
waarde van hun taken. Zij geven hun tijd en kennis om het sporten van uw kind mogelijk te
maken

6. ondersteun onze pogingen en maatregelen om verbaal en fysiek misbruik tijdens
sportactiviteiten te voorkomen

7. vraag thuis naar activiteiten die voor de jeugd worden georganiseerd

Voor trainers en/of coaches

breng je spelers bij dat spelregels, afspraken zijn waar niemand zich van kan onttrekken
schreeuw niet en maak spelers niet belachelijk als ze fouten maken of een wedstrijd verliezen
aanvaard de beslissingen van de scheidsrechter

benader iedereen positief: spelers, ouders en tegenstanders

geef promotie en ondersteuning aan groepsactiviteiten

codrdineer het uitreiken van briefjes en activiteiten vanuit Koveni
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Voor scheidsrechters
1. wees beslist en objectief bij het constateren van fouten
2. geen woorden, maar daden. Zorg dat je binnen en buiten het veld een voorbeeld bent van
sportief gedrag
3. complimenteer teams met hun sportieve gedrag

Voor toeschouwers
1. toon respect voor de tegenstander en scheidsrechter, zonder hen zou er geen wedstrijd zijn
2. zorg dat uw gedrag sportief is. Goed voorbeeld doet goed volgen
3. veroordeel elke vorm van geweld: zowel fysiek als verbaal

KOVENI- ACCOMMODATIE

Algemeen

1. er geldt een rookverbod voor alle ruimtes van de accommodatie. Dit geld ook voor e-smokers

| e-sigaretten.

2. voor minderjarigen is het verboden zich zonder de aanwezigheid van een meerderjarige in de
accommodatie te begeven. Minderjarigen ontvangen geen sleutel of toegangscode van het
terrein en/of de gebouwen
sleutels voor de toegang tot het terrein en/of gebouwen die aan bepaalde personen zijn
uitgereikt, mogen niet overgedragen worden aan andere personen
fietsen, brommers en auto’s worden geplaatst op de daarvoor aanwezige plaatsen
auto’s op het terras is alleen toegestaan voor laden en lossen
het is verboden met de auto op het terras aan de veldzijde te komen
reclameborden dienen tijdens de wedstrijden volledig zichtbaar te zijn en zijn niet bedoeld als
ruggensteun.
bij een samenkomst (zoals teambespreking, uitje) waarbij een jeugdlid en/of jeugdleden
aanwezig zijn wordt gestreefd minimaal 2 volwassenen aanwezig te laten zijn (4-ogen-
principe)
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Kantine

1. alleen degenen die bevoegd zijn (= aangewezen door de kantine commissie) of volgens
rooster mogen zich achter de bar en in de keuken bevinden

2. geen tassen, jassen en andere kledingstukken in de kantine. Deze horen in de garderobe

3. geen meubilair uit de kantine, vergaderruimte of van het terras mee op het veld nemen.
Stoelen voor het terras uit het materiaal hok halen. Alleen indien dit om fysieke redenen
noodzakelijk is, mag hiervan worden afgeweken

4. hetis niet toegestaan zelf meegebrachte alcoholhoudende drank te gebruiken in de kantine of
elders op het terrein

5. hetis niet toegestaan om in de kantine gekocht alcoholhoudende drank elders te nuttigen dan
in de kantine of op het terras tot aan de afscheiding terras en veld

6. er wordt geen alcohol geschonken aan personen onder de 18 jaar

7. het bestuur wil voorkomen dat personen met méér dan het toegestane promillage alcohol aan
het verkeer deelnemen. Op basis hiervan kan de verstrekking van alcoholhoudende drank
worden geweigerd

8. leidinggevenden en barpersoneel drinken geen alcohol gedurende hun bardienst

9. sluitingstijd accommodatie wordt bepaald door en in overleg met de kantine commissie. In
overige situaties in overleg met bestuur

10. sluitingstijd keuken wordt bepaald door en in overleg met de kantine commissie. Tijdens de
competitie op zaterdag om 18.30. Bij onvoldoende barbezetting eerder. In overleg met
barbezetting kan de keuken langer open blijven

11. afsluiten accommodatie gebeurt door de bardienst. Laatste leden helpen bardienst met
opruimen

12. in verband met de veiligheid verlaat de bardienst samen met de laatste gasten het complex

13. wordt er een aanplakbiljet of flyer opgehangen op de daarvoor bestemde plaatsen, dan
worden deze verwijderd als de activiteit voorbij is

14. aanplakbiljetten en flyers kunnen worden geplaatst op het prikbord in de gang of los op de
tafels
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De schenktijden zijn van 13:00 tot 01:00 uur, waarbij er alchoholiscche dranken tot 15%
mogen worden verkocht en genuttigd.

Activiteiten mogen in principe gehouden worden tot 01:00 uur ’s nachts, tenzij er een
ontheffing namens het bestuur is aangevraagd bij de gemeente.

Indien je de kantine wilt gebruiken buiten trainingen en wedstrijden om, dan kun je een
aanvraag doen bij de kantinecommissie, om eventuele dubbele bezetting te voorkomen.

Kleedruimtes

1.

2.

3.

4.

5.

het laatste team dat gebruikt maakt van een kleedkamer in de eigen accommodatie zorgt
ervoor dat de kleedkamer na de wedstrijd of training veeg/ trekkerschoon achter gelaten wordt
je blijft in de kleedkamers van andermans spullen af

ga je van het veld naar de kleedkamers, ontdoe je schoenen dan eerst van het vuil en hou de
kleedkamers netjes. Vuilnis in de prullenbakken en je schoenen niet boven de prullenbakken
uitkoppen tegen de muur

rapporteer onjuist gebruik of vernieling van spullen bij de aanwezige kantine commissie of
bestuur

maak geen foto’s of video’s in de kleedruimtes

Vergaderruimte

1.

2.
3.

4,

Terras
1.

TRAIN
1.

2.
3

voor vergaderingen dient men tijdig de vergaderruimte te bespreken bij de codrdinator
kantinecommissie (activiteiten agenda op de site)

de gebruikte ruimte schoon achterlaten en meubilair op zijn plaats terug zetten

glas en serviesgoed inleveren bij de bar. Indien van toepassing: lichten uitdoen en alarm
inschakelen

de vergaderruimte is geen bewaarplek voor overbodige materialen

op het terras mogen de aluminium tafels, stoelen, witte statafels, en de parasols neergezet
worden. Indien deze na gebruik weer worden opgeruimd

meubilair van binnen mag niet naar buiten

er mogen geen tafels en stoelen op het kunstgras geplaatst worden i.v.m. schade aan het
kunstgras

er mogen geen tafels en stoelen langs het veld geplaatst worden i.v.m. vergunning.

er mag geen drank genuttigd worden langs het veld. Alleen op het terras voor de kantine. Dit
ook i.v.m. de vergunning

INGEN EN WEDSTRIJDEN
bij verhindering van deelname aan een training wordt de trainer/ster hiervan zo spoedig
mogelijk in kennis gesteld
tijdens wedstrijden dienen de spelers en speelsters het voorgeschreven tenue te dragen
bij thuiswedstrijden dient een speler/speelster minimaal een half uur voor aanvang van de
wedstrijd op / in de accommodatie aanwezig te zijn, tenzij de trainer anders bepaalt
bij uitwedstrijden dient een speler/speelster ten minste 5 minuten voor vertrek op het
afgesproken vertrekpunt aanwezig te zijn
bij uitwedstrijden wordt de reis gezamenlijk ondernomen. Indien een speler / speelster op
andere wijze de reis maakt moet de coach/ aanvoerder/ster hiervan tevoren op de hoogte
worden gesteld
bij een ongeval met lichamelijk letsel of materi€le schade op weg naar, tijdens of op de
terugweg van een korfbalactiviteit, dient men zo mogelijk binnen 24 uur hiervan bericht te
geven aan de secretaris van de vereniging of een ander bestuurslid
een speler, die is verhinderd aan een wedstrijd deel te nemen, moet minstens 2 x 24 uur voor
aanvang van de wedstrijd het wedstrijdsecretariaat (jeugd) of coach/aanvoerder (senioren)
hiervan in kennis stellen
bij plotselinge verhindering binnen de in 6 genoemde tijdsperiode, dient zo spoedig mogelijk
wedstrijdsecretariaat (jeugd) of coach/aanvoerder (senioren) op de hoogte worden gesteld
Tijdens de wedstrijd dient men buiten de kunstgrasvelden te verblijven. Alleen spelers,
reserves, coaches en verzorgers maken tijdens de wedstrijd gebruik van de dug-out
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MATERIAAL

1. na thuiswedstrijden en trainingen dient,al het materiaal wat niet verder meer gebruikt wordt,
ordelijk te worden opgeruimd in de materiaalopbergruimte op de daarvoor bestemde plaats

2. schade aan of verlies van ballen en materiaal dient zo snel mogelijk gemeld te worden bij de
materiaalcommissie.

3. tijdens de wedstrijden zijn er 4 ballen per spelend team in omloop. Tijdens de wedstrijd liggen
deze ballen bij de reservebank.

4. inschieten op het kunstgrasveld uitsluitend in pauze, na afloop van een wedstrijd of op een
leeg veld. Materiaal dient niet verplaatst te worden langs een veld waar een wedstrijd
gespeeld wordt.

5. Korfbalmateriaal mag alleen na goedkeuring van de materiaalcommissie meegenomen
worden het Koveni terrein af.

6. De muziekbox dient na gebruik opgeruimd te worden in de bestuurskamer, aangesloten op
een stopcontact.

7. Trainers van jeugdteams zijn verantwoordelijk dat hun team zich aan bovenstaande

huisregels houd.

E-MAIL EN WHATSAPP GEBRUIK

1.

o krow

gebruik e-mail en WhatsApp als mogelijkheid om formeel informatie uit te wisselen en te
communiceren. Uitwisseling van ideeén of oplossen van problemen gaat het beste telefonisch
of persoonlijk. E-mail kent geen emotie en komt vaak anders over dan wordt bedoeld

voer geen complexe discussies via de e-mail of WhatsApp. Ook hier komen meningen vaak
anders over dan ze bedoeld worden. Complexe discussies horen thuis in een vergadering en
in een goed gesprek

stuur geen e-mail naar personen waarvoor de e-mail niet relevant is (voorkom SPAM)
formuleer een e-mail concreet, grammaticaal correct en bondig

wijs elkaar op verkeerd e-mail en WhatsApp gebruik

SANCTIES

Tegen een ieder, die handelt in strijd met deze huis- en gedragsregels of die zich naar het oordeel van
het bestuur niet gedraagt zoals een lid of gast van Koveni dat behoort te doen of zich anderszins
misdraagt, kan het bestuur één of meer van de volgende maatregelen nemen:

1.
2.

3.

ook

berispen met eventueel verwijderen tijdens training, wedstrijd en activiteit.

schorsing gedurende een door het bestuur te bepalen periode, indien degene tegen wie de
maatregel wordt getroffen, lid is van Koveni

ontzegging van de toegang tot het complex of de accommodatie gedurende een door het
bestuur te bepalen periode

aangifte bij de politie

het opleggen van de plicht tot vergoeding van eventuele schade

de overige in de statuten, huishoudelijk reglement en bestuursreglement van Koveni vermelde
maatregelen.
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